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Objetivo Meta Vinculaciéon | Cédigo | Indicador de gestion |Absoluto| Relativo Justificacion Unidad Fechade
operativo operativa estratégica | Banner 0 de resultados demedida | gecucion
1. Desarrollar ofertas de posgrado y educacion no 1. Implementar 3 cursos de grado y/o 111 DEAA13 | Cantidad de cursos de 8 100% Cursos: Cultivo devanilla,Cambio [Cursosconuso | Todo e ano
formal pertinentes, innovadoras y articuladas con las posgrado con €l uso de reflexion cuditativa grado y posgrado con uso Climéatico Manejo Forestal y dereflexion
demas modalidades de accién sustantivade la paralamedicién delos aprendizajes e de reflexion cualitativa Riqueza Ecol6gicade CostaRica(l | cuditativay
Universidad Nacional, que contribuya a desarrollo de implementando la presencialidad remota. y presenciaidad remota/ y Il Ciclo), Actualidad Forestal y presencialidad
una sociedad mas justa, sustentable 'y transformadora, y Cantidad de cursos de Plantaciones Forestales remota.
que ademés esté acorde con larealidad nacional de grado y posgrado con uso
presencialidad remota por la pandemia mundial del de reflexion cualitativ y Se supero lametaen 5 cursos
Covid19. presencial remota
programada
2. Implementar 1 curso de grado que 114 DEAA13 [Cantidad de cursosque |8 100% " Cursos: Cultivo de vainilla,Cambio [Cursosconuso | Todo e ano
incorpore el uso de TICsy TIG impartido utilizan TIGsy TICs/ Climéatico Manejo Forestal y deTIGsy TICs
por académicos del INISEFOR. Cantidad de cursos que Riqueza Ecolégica de Costa Rica (|
planifican el uso de TIGs y Il Ciclo), Actualidad Forestal y
y TICs Plantaciones Forestales
Se super6 lametaen 7 cursos”
3. Desarrollar 1 actividad de divulgacion 119 DEAA13 | Cantidad de actividades [0 0% Descartada por que Unidad considera | Actividades de Segundo
del perfil profesional de futuros graduados de de divulgacion del perfil que no es pertinente divulgaciondel | semestre
la nueva propuesta de maestria del profesional de futuros perfil profesional
INISEFOR, utilizando la presecialidad graduados El plan de Diplomado en Gestion de futuros
remota debido a situacion nacional y realizadas/Cantidad de Integral de Fincas se cedi6 ala graduados
mundial del COVID19. actividades de Vicerrectoria de Docenciay €l
divulgacién del perfil programa de Maestria no se
profesional de futuros concret6d luego de un diagnostico
raduados formuladas realizado hasta el 2019
2. Desarrollar ivestigacion innovadora, relevante, 1. Contar con la participacion de 11 212 DEAA13 [ Cantidad de estudiantes |34 100% "Se supero lameta por 23 Estudiantes Todo €l ano
pertinente, multi e inter disciplinaria, que articula con las | estudiantes en los diferentes PPAAs de EEAGL17 |redizando PPS, TFG, estudiantes.
demas formas de accion sustantivay propicie la investigacion, extension, docenciay/o GHAKO2 | Pasantias, y/o
generacion y divulgacion de conocimiento, en procura | integrados del INISEFOR bgjo las diferentes GHAQ?20 |incorporados en PPAAs/ Para atencion de activades de los
del desarrollo delacienciay la atencion de los modalidades de PPS, TFG y/o pasantias. GHAQ21 | Cantidad de estudiantes proyectosy €l trabajo conjunto con la
problemas del sector forestal nacional, tomando en IAKG20 | planificados parareadizar Vicerrectoria de Investigacion en
cuentala situacion paisy mundial de la pandemia del IAKG21 |PPS, TFG, Pasantias, el tema de Carbono Neutralidad"
Covid19. IEAG67 |y/oincorporadosen
IIAG38 [PPAAs
I1AHO2
NAJJO1
NAKHO04
NEAGO01
NEAG44
NEAG45
NGGG22
Director: Dra. Ana Hine G?mez
Fecha: 17/11/2021 Firma: Sello de Unidad
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2. Desarrollar investigacion innovadora, relevante, 2. Ejecutar 7 acciones academicasenredes |2.1.6 EEAGL/ [Cantidad de acciones 8 100% "Comunidad Epistemica Cambio Acciones Todo €l ano
pertinente, multi e inter disciplinaria, que articula con las | nacionales o internacional es que potencien la IAKG21 [académicasen redes Climético y Gestion de Riesgo, académicas en
demas formas de accion sustantivay propicie la articulacion de las areas estratégicas de IEAG67 | colaborativas realizadas/ QualEnv, OEFO, Latin American redes
generacion y divulgacion de conocimiento, en procura | laFacultad de CienciasdelaTierray €l Mar IIAG38 | Cantidad de acciones Soil Laboratory Network
del desarrollo de lacienciay laatencién delos y del INISEFOR anivel ingtitucional, IIAHO2 [académicas en redes (LATSOLAN), Comision de
problemas del sector forestal nacional, tomando en nacional einternacional. NEAGO1 | colaborativas Corredor biologico Interurbano El
cuentala situacion paisy mundial de la pandemia del NEAG44 | planificadas Achiote, Grupo de trabajo sector
Covid19. NEAG45 forestal MINAE, RedBlo,
NGGG22 UNUBIoLac
Se superd lametaen 1
3. Incrementar en 6 los productos 218 IAKG21 [ Cantidad de productos 9 100% "Evaluacion del crecimiento del Productos Todo €l ano
académicos generados en los PPAAS del IEAG67 |académicosen los cedro en sistemas agrforestalescon | académicos
INISEFOR. IIAG38 [PPAAsgenerados/ café en Pérez Zeledon. Tabla
ITAHO2 | Cantidad de productos de volumen comercia parateca
NEAGO1 |académicosen los clonal en difentesindices de sitio en
NEAG44 | PPAASsformulados la zona norte. Modelos de biomasay
NEAG45 carbono para arboles de melinaen
NGGG22 plantaciones clonales. La nueva
Sabana, Experincia de éxito en la
restauracion del arbolado en €l
parque meropolitano La Sabana,
Costa Rica. Forest Ecology and
Management, Volume 497, 1
October 2021, 119462. Muestreo de
sueloy rizésferaparala
identificacion...
Director: Dra. Ana Hine G?mez
Fecha: 17/11/2021 Firma: Sello de Unidad
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2. Desarrollar investigacion innovadora, relevante, 4. Realizar 2 actividades de divulgacion de  [2.1.10 EEAGL/ [Cantidad de actividades |8 100% "Noche Iberoamericana de | @s Actividadesde | Todo & ano
pertinente, multi einter disciplinaria, que articula con las | resultados de PPAASs de investigacion o con IAKG20 [dedivulgacion de Investigador @s --INTERLACE-- divulgacion
demas formas de accion sustantivay propicie la componentes de investigacion con lo IAKG21 ([resultados de PPAAS Fortaleciendo la restauracion de los
generacion y divulgacion de conocimiento, en procura | actores sociales prioritarios 0 grupos metas a IEAG67 |generados/ Cantidad de ecosistemas urbanos en laUnion
del desarrollo delacienciay laatencion delos nivel nacional o internacional, tomando las ITAG38 | actividades de Europeay América Latina
problemas del sector forestal nacional, tomando en medidas de salud pertinentes en el marco de ITAHO2 [divulgacion de Priorizacion espacial paralas
cuentala situacion paisy mundial de la pandemia del lasituacion del Covid19. NEAGO1 (resultados de PPAAS soluciones basadas. Estrategias
Covid19. planificadas ambientales en la educacion
superior latinoamericana. Desarrollo
de capacidades para el monitoreo de
coberturay uso de latierraen Costa
Rica utilizando la metodologia de
evaluacion visual. Multimepora y
su andlisisen R. DATA Latam,
5 S\tzi foamerica 26 de Agosto del
5. Participar en 6 eventos y actividades de 217 IAKG21 [Cantidad de ! 100% Se'supero en 1. Presentacion oral Academicos Todo €l ano
difusion internacional (Congresos, Talleres, IEAG67 |académicos sobre especes nuevas paranegocios | participantes
Seminarios, etc) gue promuevan procesos de IIAG38 | participando en eventos forestales en el marco de
intercambio academico y el aprendizaje IIAHO2 [internacionales/ capacitacion de la ONF, parala
continuo de los académicos, y que NAKHO4 | Cantidad de conformacion de gestores
ademas cumplan con las medidas sanitarias NEAG44 |académicos forestales. Presentacion Oral sobre
en relacion alasituacion mundial en NEAG45 | participando en eventos los avances del proyecto de
relacion a Covidl9, asi como la NGGG22 |internacionales Mejoramiento Genético con
presencialidad remota. planificados Cenizaro en el AgroODS 2021.
Recalcar que el proyecto fue
seleccionado dentro las 20 iniciativas
que representaron ala UNA en dicho
evento. IUFRO World Day.
Seminario de CienciasdelaTierray
el Mar. Recarbonizacion de los
Suelos. Taller "Fortalecimien..
6. Acreditar 1 ensayo de laboratorio bgjola [2.1.12 GHAKOZ2 | Cantidad de ensayosde [0 0% Con base en el andlisisrealizado se | Ensayos de Segundo
norma INTE-ISO/EC 17025 ante €l ente de NAJI01 [laboratorio acreditados determind que lanorma que laboratorio semestre
acreditacion. realizados / Cantidad de establece laFAO eslaque mejor se |acreditados
ensayos de |aboratorio gjustaa quehacer del Laboratorio de
acreditados planificados Suelos, por lo que se considera
iniciar en el 2022. Asimismo, no se
dispone de recurso humano para
atender este proceso.
En proceso
Director: Dra. Ana Hine G?mez
Fecha: 17/11/2021 Firma: Sello de Unidad
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2. Desarrollar investigacion innovadora, relevante, /. EJecutar 2 acciones de Buenas Practicas  [2.1.11 GHAKO2 | Cantidad de accionesde |2 100% "Laboratorio de Biotecnologia Accionesde BPL | Todo & ano
pertinente, multi e inter disciplinaria, que articulacon las | de Laboratorio (BPL) en los Laboratorios del IIAG38 |[BPL redlizadas/ Forestal y el Laboratorio de
demés formas de accion sustantivay propicie la INISEFOR. Cantidad de acciones de Andlisis de Suelosy Foliares
generacion y divulgacion de conocimiento, en procura BPL formulados estén implementando y ejecutando
del desarrollo de lacienciay laatencién delos Buenas practicas de |aboratorio."
problemas del sector forestal nacional, tomando en 8. Ejecutar 1 PPAA (Programa, Proyectoo  [2.1.14 IAKG20 [Cantidad de PPAAscon |1 100% Programadel Laboratorio de PPAAsconuso | Todo €l afo
cuentala situacion paisy mundial de Iapandemiadel Actividad Académica) en el INISEFOR IAKG21 [usodeTICsy TIGs Teledeteccion deTICsy TIGs
Covid19. queincorpore el uso de TICsy TIGs. NAKHO4 | ejecutados/ Cantidad de
NGGG22 [ PPAAscon uso de TICs
y TIGs planificados
3. Promover [aextension multidisciplinar como uno de | 1. Sistematizar 2 nuevas experiencias en 316 GHAKO2 | Nuevas actividades de 2 100% "Pantleto, para compartir [a Actividadesde | Todo €l ano
los pilares fundamentales del INISEFOR deformaque | extensién generados por los PPAAs del IEAG67 |extension sistematizadas experienciade mangjo de polen de | extension
contribuya al desarrollo forestal sostenibley a desarrollo | INISEFOR ITAG38 |/ Nuevas actividades de teca. Produccion de Cedro en sistematizadas.
delasociedad. extension planificadas cafetales del cantdn de Pérez
Zeledon
Sesuperalametaenl”
2. Ejecutar 2 actividades de divulgacion, 315 EEAGL/ |[Cantidad de actividades |4 100% "Un Curso en Quepos, Cotoy Actividadesde [ Todo e ano
socializacion e intercambio de experiencias GHAKO2 | de divulgacién de Campus Sarapiqui, capacitaciones divulgacion
entorno a los resultados que se generen en NAKHO4 |resultados realizados / comprometidas paraladivulgacion | realizadas
los PPAAs de extension y/o integrados del Cantidad de actividades en Programade vainilla
INISEFOR, y en el marco delas dedivulgacion de
disposiciones del Ministerio de Salud por resultados planificadas Se super6 lametaen 2 actividad "
motivo de pandemia por Covid19
4. Promover € intercambio, latransferenciade 1. Brindar 1 curso de actualizacion 41.2 GHAKO2 [ Cantidad de cursos de 1 100% Sistemas de Informacion Cursos de Segundo
tecnologiay la divulgacién del conocimiento como profesional en las modalidades bimodal o actualizacion Geogréfica (SIG) parael Andlisis actualizacion semestre
mecanismos que permitan el posicionamiento nacional e | virtual que responda alas demandas de la profesional realizados / Econémico-Ambiental, Elaborado profesional
internacional del INISEFOR con miras a contribuir al sociedad, en la &reas cognitivas del Cantidad de cursos de parael Banco Central de Costa Rica,
desarrollo de la sociedad. INISEFOR. actualizacion Febrero 2021
profesional planificados
2. Desarrollar 3 acciones tendientes a 4.1.8 DEAA13 | Cantidad de acciones que | 6 100% 1. Compra de suministros para Acciones Todo e ano
garantizar el cumplimiento de requisitos garanticen el diferentes proyectos por Fondo
técnico y legales en laactividades de cumplimiento de solidario INISEFOR.
prestacion de servicios que se gjecutan en el actividad sustantiva 2. Tréamite de compra de un nuevo
INISEFOR, asi como paralarenovacion realizadas / Cantidad de aserradero parael areade
de mohiliario, equipo cientifico y acciones que garanticen Industrias.
tecnolégico existenta compras de el cumplimiento de 3. Serealizo lacomprade equipo de
suministros y materiales que permitan actividad sustantiva |aboratorio (microplacas, biorreactor,
cumplir con los objetivos del ingtituto. planificadas picus, xilotron, gps, balanza, torno,
entre otros).
4, Con;Fra de suministrosy
materiales por parte de los
|aboratorios a través de proyectos
de vinculo externo.
5. Renovacion de mobiliario
6. Adquisicion de portétiles y ups
Se superd lameta en 3 acciones
Director: Dra. Ana Hine G?mez
Fecha: 17/11/2021 Firma: Sello de Unidad
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4. Promover el Intercambio, latransterencia de 3. Ejecutar 1 accion de seguimiento para 5.1.8 DEAA13 | Acciones de seguimiento |4 100% " Gestiones realizadas parala Accion de Primer
tecnologiay ladivulgacion del conocimiento como garantizar |a estabilidad laboral del sector para estabilidad |aboral aprobacion de Estudios de seguimiento para | semestre
mecanismos que permitan €l posicionamiento nacional e | administrativoy losplanesde realizadas / Acciones de doctorado del MSc. Gustavo propiedades.
internacional del INISEFOR con miras a contribuir al fortalecimiento del sector académicoy seguimiento para Hernandez y las consultas hechas
desarrollo de la sociedad. estabilidad laboral del INISEFOR estabilidad |aboral antela Vicerectoriade -
planificadas Administracion paradar estabilidad
apuestos administrativos de apoyo a
laDireciony Profesional Ejecutiva,
asi como lareposicion por
pension de plazas académicas.
Se super6 lameta en 2 acciones
4. Realizar el aprovechamiento forestal del [4.1.5 DEAA13 | Aprovechamiento 4 100% "Seintervino arbolesen Escuelade [ coberturaarborea | Todo e ano
area con cobertura arbérea en los Campus forestal en cobertura Ciencias Biologicas, Seccion de con
y fincas propiedad de la UNA arbdrea UNA realizado / Transportes, Escuela de Ciencias aprovechamiento
Aprovechamiento Ambientales y Departamento de
forestal en cobertura Fisica
arborea UNA realizado
Se esta trabajando en € disefio
del plan de aprovechamiento en la
finca BrefiaMoraen San Isidro de
Heredia
Se super6 lameta 3
aprovechamientos
Director: Dra. Ana Hine G?mez
Fecha: 17/11/2021 Firma: Sello de Unidad
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Actividad Vinculacion AbsolutqRelativo Justificacion
no planificada estratégica Observacion
Mantener |as relaciones de colaboracion con GENFORES anivel nacional parael desarrollo de 4.1.3 4 100% Serealizaron diferentes allanzas por parte del Inisefor parael 1
Investigaciones en plantaciones forestales. Se establece la alianza con Comision Asesora sobre

Semestre.
Dg%r acion de Tierras (CADET]I) y la Asociacion Costarricense y convenio con Servicio Forestal de
U

Seoferto paralaintegracion delasFasesly Il delaMetodologiaMEDET parala determinacion 415 1 100% Esta actividad fue gjecutada por €l doctor Mauricio Vega Araya.
delastierras degradadas de Costa Rica, estudio de caso de la cuencadel rio Barranca
Se capacitaron 8 funcionarios de Inisefor en temas legalesy de gestion 5.1.6 8 100% Al asumir la nueva autoridad del Inisefor se estan programando

diferentes capacitaciones anivel del Consgjo de Unidad y coordinadores
de programas en temas de gestion.

ANA Firmado
digitalmente

LIZETH por ANA LIZETH

HINE GOMEZ
H I N E (FIRMA)
Fecha:
GOMEZ 2021.11.18
Director: Dra. Ana Hine G?mez (FI RMA) 14:53:52 -06'00'

Fecha: 17/11/2021 Firma:
C. Vicerrectoria, facultad o instancia de la que depende
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